
 

 

Зарегистрировано в Национальном реестре правовых актов 
Республики Беларусь 8 июня 2026 г. N 6-1/56030 
------------------------------------------------------------------ 
  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ СОВЕТА МИНИСТРОВ РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ 
8 июня 2026 г. N 284 

  
О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ ЗАНЯТОСТИ 

  
На основании пункта 8 статьи 6 и пункта 3 статьи 23 Закона Республики Беларусь от 

15 июня 2006 г. N 125-З "О занятости населения" Совет Министров Республики Беларусь 
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить: 
Положение о порядке деятельности государственной службы занятости населения 

(прилагается); 
Положение о порядке регистрации граждан безработными или гражданами, 

обратившимися по вопросам трудоустройства, оказания им содействия в поиске работы и 
снятия их с учета (прилагается). 

2. Признать утратившими силу постановления Совета Министров Республики 
Беларусь согласно приложению. 

3. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после его официального 
опубликования. 

  

Премьер-министр Республики Беларусь А.Турчин 

  
  
  
  
  
  

                                                        УТВЕРЖДЕНО 

                                                        Постановление 

                                                        Совета Министров 

                                                        Республики Беларусь 

                                                        08.06.2026 N 284 

  
ПОЛОЖЕНИЕ 

О ПОРЯДКЕ РЕГИСТРАЦИИ ГРАЖДАН БЕЗРАБОТНЫМИ ИЛИ ГРАЖДАНАМИ, 
ОБРАТИВШИМИСЯ ПО ВОПРОСАМ ТРУДОУСТРОЙСТВА, ОКАЗАНИЯ ИМ 

СОДЕЙСТВИЯ В ПОИСКЕ РАБОТЫ И СНЯТИЯ ИХ С УЧЕТА 
  

ГЛАВА 1 
ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

  
1. Настоящим Положением определяется порядок регистрации граждан 

безработными или гражданами, обратившимися по вопросам трудоустройства, оказания 
им содействия в поиске работы и снятия их с учета. 

2. Для целей настоящего Положения термины и их определения используются в 
значениях, определенных Законом Республики Беларусь "О занятости населения". 

3. Регистрация граждан безработными или гражданами, обратившимися по 
вопросам трудоустройства, осуществляется комитетом по труду, занятости и социальной 
защите Минского городского исполнительного комитета, управлениями (отделами) по 
труду, занятости и социальной защите городского, районного исполнительного комитета 
(далее - орган по труду, занятости и социальной защите). 

4. Ведение регистрационного учета граждан безработными или гражданами, 
обратившимися по вопросам трудоустройства, осуществляется в автоматизированной 
системе управления "Занятость населения". 



 

 

5. При обращении гражданином заполняется карточка по форме, установленной 
Министерством труда и социальной защиты, за исключением граждан, осваивающих 
содержание одного из видов образовательных программ общего среднего, специального 
образования на уровне общего среднего образования или на уровне общего среднего 
образования для лиц с интеллектуальной недостаточностью, 
профессионально-технического, среднего специального образования, высшего 
образования в дневной форме обучения, желающих работать в свободное от учебы 
время. 

На основании представленных гражданином для регистрации в соответствии с 
пунктами 7 и 9 настоящего Положения документов и сведений, указанных гражданином в 
карточке, органом по труду, занятости и социальной защите заводится регистрационная 
карточка безработного либо гражданина, обратившегося по вопросам трудоустройства, и 
оформляется личное дело. 
  

ГЛАВА 2 
РЕГИСТРАЦИЯ ГРАЖДАН БЕЗРАБОТНЫМИ 

  
6. Граждане Республики Беларусь, иностранные граждане и лица без гражданства, 

постоянно проживающие в Республике Беларусь, иностранные граждане и лица без 
гражданства, которым предоставлены статус беженца или убежище в Республике 
Беларусь (далее, если не установлено иное, - граждане), не имеющие работы, за которую 
должна выплачиваться заработная плата, не получающие вознаграждение по 
гражданско-правовому договору, а также не осуществляющие иную деятельность, 
приносящую доход, в целях поиска подходящей работы регистрируются безработными 
органами по труду, занятости и социальной защите по месту жительства (месту 
пребывания). 

7. Регистрация граждан безработными осуществляется на основании заявления, 
поданного в устной форме в ходе приема в органе по труду, занятости и социальной 
защите либо в электронной форме через единый портал электронных услуг, и 
документов, указанных в пункте 2.30 перечня административных процедур, 
осуществляемых государственными органами и иными организациями по заявлениям 
граждан, утвержденного Указом Президента Республики Беларусь от 26 апреля 2010 г. N 
200 (далее - перечень). 
  

ГЛАВА 3 
РЕГИСТРАЦИЯ ГРАЖДАН, ОБРАТИВШИХСЯ ПО ВОПРОСАМ ТРУДОУСТРОЙСТВА 

  
8. Граждане, которые в соответствии с частью первой пункта 2 статьи 6 Закона 

Республики Беларусь "О занятости населения" не могут быть зарегистрированы 
безработными, иностранные граждане и лица без гражданства, ходатайствующие о 
предоставлении статуса беженца, дополнительной защиты или убежища в Республике 
Беларусь, а также иностранные граждане и лица без гражданства, которым 
предоставлена дополнительная защита в Республике Беларусь, регистрируются 
гражданами, обратившимися по вопросам трудоустройства, органами по труду, занятости 
и социальной защите вне зависимости от места жительства (места пребывания). 

9. Регистрация граждан, обратившихся по вопросам трудоустройства, 
осуществляется на основании заявления в устной форме, поданного в ходе приема в 
органе по труду, занятости и социальной защите, и документов, предусмотренных в 
пункте 2.32 перечня. 
  

ГЛАВА 4 
ОКАЗАНИЕ СОДЕЙСТВИЯ В ПОИСКЕ РАБОТЫ БЕЗРАБОТНЫМ ИЛИ ГРАЖДАНАМ, 

ОБРАТИВШИМСЯ ПО ВОПРОСАМ ТРУДОУСТРОЙСТВА 
  

10. Поиск работы для безработных или граждан, обратившихся по вопросам 
трудоустройства, осуществляется с использованием сведений о наличии свободных 
рабочих мест (вакансий), размещенных в Общереспубликанском банке вакансий на 



 

 

информационном портале государственной службы занятости (далее - банк вакансий). 
11. Подбор подходящей работы безработным осуществляется с учетом их 

образования, состояния здоровья, стажа и опыта работы по прежней должности 
служащего (профессии рабочего), транспортной доступности нового места работы 
(удаленности места работы от места жительства (места пребывания) с учетом 
ежедневной доступности транспорта общего пользования). 

По желанию безработных им может быть предложена работа без учета критериев, 
предусмотренных в части первой настоящего пункта. 

12. Поиск работы гражданам, обратившимся по вопросам трудоустройства, 
осуществляется с учетом сведений об опыте работы по прежней должности служащего 
(профессии рабочего) и пожеланий, указанных в карточке, за исключением родителей, 
которые обязаны возмещать расходы, затраченные государством на содержание детей, 
находящихся на государственном обеспечении (далее - обязанные лица). 

13. Приглашение безработных или граждан, обратившихся по вопросам 
трудоустройства, в орган по труду, занятости и социальной защите для оказания 
содействия в поиске работы осуществляется с учетом сведений о свободных рабочих 
местах (вакансиях), содержащихся в банке вакансий, но не реже одного раза в месяц. 

Приглашение в орган по труду, занятости и социальной защите может 
осуществляться путем: 

назначения даты следующей явки при проведении приема в органе по труду, 
занятости и социальной защите с ознакомлением под подпись гражданина; 

направления письменного приглашения, СМС-оповещения. 
В целях оперативного содействия в трудоустройстве гражданин может быть 

приглашен на прием по телефону. 
14. Безработным или гражданам, обратившимся по вопросам трудоустройства, при 

каждой явке в орган по труду, занятости и социальной защите за содействием в поиске 
работы выдается не более трех направлений на работу на свободные рабочие места 
(вакансии). 

При выдаче направления на работу должностным лицом органа по труду, занятости 
и социальной защите, оказывающим содействие в поиске работы, уточняется у 
нанимателя актуальность свободного рабочего места (вакансии), о чем делается 
соответствующая отметка в мерах содействия регистрационной карточки. 

15. При каждой явке в орган по труду, занятости и социальной защите граждане 
обязаны предъявлять документ, удостоверяющий личность, а также представлять ответ 
нанимателя по направлению на работу, выданному на предыдущем приеме. 

Безработные обязаны предъявлять в орган по труду, занятости и социальной 
защите по его требованию карточку самостоятельного поиска работы по форме, 
утвержденной Министерством труда и социальной защите, либо иные сведения, 
подтверждающие самостоятельный поиск работы. 

16. Безработным или гражданам, обратившимся по вопросам трудоустройства, по их 
желанию могут выдаваться: 

направления для осуществления деятельности по гражданско-правовым договорам 
(выполнение работ, оказание услуг, создание объектов интеллектуальной 
собственности); 

информация о рабочих местах, планируемых к созданию или замещению, для 
прохождения собеседования с нанимателем. 
  

ГЛАВА 5 
СНЯТИЕ С УЧЕТА БЕЗРАБОТНЫХ И ГРАЖДАН, ОБРАТИВШИХСЯ ПО ВОПРОСАМ 

ТРУДОУСТРОЙСТВА 
  

17. Безработные снимаются с учета в органе по труду, занятости и социальной 
защите со дня: 

трудоустройства, а также наступления иных обстоятельств, при наличии которых 
гражданин считается занятым в соответствии со статьей 5 Закона Республики Беларусь 
"О занятости населения"; 

следующего за днем выдачи органом по труду, занятости и социальной защите 



 

 

второго направления на работу, в случае неявки без уважительных причин на переговоры 
к двум нанимателям по вопросу о трудоустройстве в течение двух рабочих дней со дня 
выдачи направлений на работу; 

подачи письменного заявления об отказе от услуг органов по труду, занятости и 
социальной защите; 

следующего за днем последней явки в орган по труду, занятости и социальной 
защите, в случае неявки без уважительных причин по приглашению этого органа более 
двух месяцев; 

регистрации безработным в случае получения пособия по безработице на 
основании подложных, поддельных, недействующих документов или недостоверных 
сведений; 

назначения в соответствии с законодательством о пенсионном обеспечении пенсии 
по возрасту, за выслугу лет, профессиональной пенсии, социальной пенсии при 
достижении возраста 60 лет женщинами, 65 лет мужчинами; 

следующего за днем последнего отказа от двух предложений подходящей работы 
или от двух предложений прохождения обучения по направлению органов по труду, 
занятости и социальной защите; 

подачи письменного заявления о снятии с учета безработных в связи с изменением 
места жительства (места пребывания); 

прекращения образовательных отношений (отчисления) по основаниям, 
предусмотренным в подпункте 4.2 пункта 4, подпунктах 5.2, 5.5, 5.11, 5.13 и 5.16 пункта 5 
статьи 68 Кодекса Республики Беларусь об образовании, в случае направления органами 
по труду, занятости и социальной защите на подготовку, профессиональную подготовку, 
переподготовку, повышение квалификации или освоение содержания образовательной 
программы обучающих курсов (лекториев, тематических семинаров, практикумов, 
тренингов, офицерских курсов и иных видов обучающих курсов) в рамках 
образовательных программ дополнительного образования взрослых в дневной форме 
получения образования; 

истечения 12 календарных месяцев со дня регистрации безработными без учета 
периода прохождения обучения; 

вступления в законную силу приговора суда, которым безработный осужден к 
исправительным работам, ограничению свободы, аресту, лишению свободы на 
определенный срок или пожизненному лишению свободы, решения суда о направлении в 
лечебно-трудовой профилакторий; 

признания по результатам медико-социальной экспертизы нетрудоспособным; 
вступления в законную силу судебного постановления о трудоустройстве обязанного 

лица в случае поступления такого постановления в орган по труду, занятости и 
социальной защите для исполнения; 

прекращения образовательных отношений (отчисления) в связи с их окончанием, в 
случае отказа безработного от трудоустройства к нанимателю, с которым заключен 
договор об обучении и трудоустройстве между органом по труду, занятости и социальной 
защите, безработным и нанимателем; 

приема (зачисления) в учреждение образования, организацию, реализующую 
образовательные программы научно-ориентированного образования, иную организацию, 
к индивидуальному предпринимателю, которым в соответствии с законодательством 
предоставлено право осуществлять образовательную деятельность, для получения 
образования в дневной форме получения образования, за исключением приема 
(зачисления) по направлению органов по труду, занятости и социальной защите; 

смерти. 
18. Граждане, обратившиеся по вопросам трудоустройства, за исключением 

обязанных лиц, снимаются с учета в органах по труду, занятости и социальной защите со 
дня: 

трудоустройства; 
подачи письменного заявления об отказе от услуг органов по труду, занятости и 

социальной защите; 
следующего за днем последней явки в орган по труду, занятости и социальной 

защите, в случае неявки без уважительных причин более двух месяцев; 



 

 

признания по результатам медико-социальной экспертизы нетрудоспособным; 
истечения 12 календарных месяцев со дня регистрации в органе по труду, занятости 

и социальной защите; 
вступления в законную силу приговора суда, которым гражданин, обратившийся по 

вопросам трудоустройства, осужден к ограничению свободы с направлением в 
исправительное учреждение открытого типа, аресту, лишению свободы на определенный 
срок или пожизненному лишению свободы, решения суда о направлении в 
лечебно-трудовой профилакторий; 

смерти. 
19. Обязанные лица снимаются с учета граждан, обратившихся по вопросам 

трудоустройства, со дня: 
трудоустройства; 
вступления в законную силу приговора суда, которым обязанное лицо осуждено к 

ограничению свободы с направлением в исправительное учреждение открытого типа, 
аресту, лишению свободы на определенный срок или пожизненному лишению свободы, 
решения суда о направлении в лечебно-трудовой профилакторий; 

смерти, признания судом безвестно отсутствующим или объявления умершим. 
20. Решение о снятии с учета безработного или гражданина, обратившегося по 

вопросам трудоустройства, принимается в течение 10 календарных дней со дня 
установления обстоятельств, указанных в пунктах 17 - 19 настоящего Положения. 

Орган по труду, занятости и социальной защите в течение пяти рабочих дней со дня 
принятия решения о снятии с учета безработного, гражданина, обратившегося по 
вопросам трудоустройства в соответствии с абзацами вторым - шестнадцатым пункта 17, 
вторым - седьмым пункта 18, вторым и третьим пункта 19 настоящего Положения, 
уведомляет их письменно либо посредством СМС-оповещений о снятии с учета с 
указанием даты и причины. 
  
  
------------------------------------------------------------------ 


